otse

Die Kinderlotse gGmbH ist das Kompetenzzentrum kranker Kinder — wir beraten, begleiten und férdern
schwerkranke Kinder und Kinder mit (drohenden) Behinderungen von der Geburt bis zum Schuleintritt
sowie ihre Familien.

Du mochtest Familien unterstltzen, Kinder in ihrer Entwicklung begleiten und dabei mit verschiedenen
Fachrichtungen zusammenarbeiten? Dann komm ins Team Kinderlotse!

Wir suchen ab sofort in Teilzeit (ab 15 Std./Woche)
eine:n

mit Schwerpunkt sozialmedizinische Nachsorge und Friihférderung

In der sozialmedizinischen Nachsorge bist Du fiir die sozialrechtliche Beratung von Eltern in unserer
Geschéftsstelle, im Krankenhaus wahrend des stationaren Aufenthaltes und im hauslichen Umfeld
verantwortlich. Du berdtst und unterstitzt die Eltern hinsichtlich notwendiger sozialrechtlicher Hilfen und
Antrage, z. B. zum Pflegegrad, Schwerbehindertenausweis und zu finanziellen Hilfen.

In der Frihférderung planst, koordinierst und fiihrst Du heilpdadagogische Leistungen mit Kindern durch
und begleitest ihre individuelle Entwicklung.

Du arbeitest eng mit Kolleg:innen aus unterschiedlichen Fachbereichen zusammen und bist Teil eines
Teams, das Familien ganzheitlich begleitet.

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit / Sozialpddagogik, idealerweise mit staatl.
Anerkennung

Freude an der Beratung und Begleitung von Familien mit gesundheitlichen Herausforderungen
Kenntnisse des Sozialrechts und der Sozialleistungssysteme

Du arbeitest selbstorganisiert, gerne im Team und schatzt den Austausch mit anderen
Fachrichtungen

Erfahrung in der sozialmedizinischen Nachsorge oder Friihférderung ist willkommen, aber nicht zwingend
erforderlich. Wir geben Dir die Moglichkeit, Dich mit Unterstiitzung erfahrener Kolleg:innen in dieses
besondere Arbeitsfeld einzuarbeiten.

Kinderlotse gGmbH

OsterfeldstraRe 12-14, 22529 Hamburg info@kinderlotse.org
Tel. 040 25495106, Fax 040 25495108 www.kinderlotse.org
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Darauf kannst Du Dich freuen

Ein wertschatzendes, interdisziplindres Team

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit direktem Kontakt zu Kindern und Familien
Eigenstandiges Arbeiten mit Gestaltungsspielraum

Unbefristete Teilzeitstelle (ab 15 Std./Woche)

Flexible Arbeitszeiten

Tariflich angelehnte Vergiitung

Betriebliche Altersvorsorge

Jobticket-Zuschuss

30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche)

Interesse?

Dann freuen wir uns iber Deine Bewerbung mit Angabe des mdéglichen Starttermins an:
bewerbung@kinderlotse.org.

Du mochtest mehr iiber die Arbeit beim Kinderlotsen erfahren? Ruf uns gerne an.
Frau von Detmering beantwortet Deine Fragen unter 0155 63166181.

Wir freuen uns auf das Kennenlernen!

Kinderlotse gGmbH

OsterfeldstraRe 12-14, 22529 Hamburg info@kinderlotse.org
Tel. 040 25495106, Fax 040 25495108 www.kinderlotse.org
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